VISOKA SKOLA ,BANJA LUKA COLLEGE*
Ul. Milosa Obilic¢a 30

78 000 Banja Luka

Broj:03-20-03/20

Datum: 02.11.2020. godine

Na osnovu ¢lana 54. Zakona o visokom obrazovanju Republike Srpske (“SluZbeni
glasnik Republike Srpske", broj 67/20) i ¢lana 61. Statuta Visoke $kole ,Banja Luka
College*, na sjednici Senata Visoke skole ,,Banja Luka College* odrzanoj dana 02.11.2020.
godine, Senat Visoke $kole ,,Banja Luka College“donosi

PRAVILNIK
O OBRAZOVAN;jU I USAVRSAVAN;jU

Clan 1.

Pravilnikom o obrazovanju i usavr$avanju ureduje se ostvarivanje prava nastavnog i
nenastavnog osoblja u Visokoj skoli ,,Banja Luka College* (u daljem tekstu: BLC) na
obrazovanje i stru¢no usavrSavanje, koristenje odsustva radi obrazovanja i stru¢nog
usavrSavanja, oblici i nacin usavrSavanja, slobodna godina studija, naéin podnoSenja
zahtjeva za odsustvo u svrhu usavriavanja i obrazovanja, organi nadlezni za odluivanje,
nadin finansiranja usavrsavanja, kao i druga pitanja od zna¢aja za obrazovanje i struéno
usavrsavanje.

Clan 2.

BLC omogucava i podsti¢e obrazovanje i stru¢no usavriavanje nastavnog osoblja i
nenastavnog osoblja u cilju obezbjedenja kvaliteta, u skladu sa potrebama nastavnog,
naucnoistrazivatkog, stru¢nog i umjetni¢kog rada, potrebom za inoviranim procesima rada
ili tehnitko-tehnoloskim unapredenjem i specifi¢nim kadrovskim potrebama i u tom cilju
obezbjeduje materijalne, organizacione i druge uslove.

Clan 3.

Obrazovanje i stru¢no usar$avanje obuhvata naro¢ito pravo na:

e uceSce na naucnim i stru¢nim skupovima koji se organizuju u zemlji i inostranstvu
(kongresi, simpozijumi, seminari, sajetovanja, struéni sastanci i sli¢no),

* odlazak na specijalisticke, master, doktorske i postdoktorske studije u zemlji i
inostranstvu,

e odlazak na specijalizaciju i studijski boravak u inostranstvu,

® osposobljavanje u toku rada kroz posebne programe specijalistickih kurseva iz
oblasti od znacaja za BLC,

* boravak u nau¢noistrazivackim institucijama u zemlji i inostranstvu.

Clan 4.
Sredstva za obrazovanje i stru¢no usavriavanje zaposlenih predvidaju se godignjim
finansijskim planom.
Clan 5.
Pravo na odsustvo nastavno i nenastavno osoblje moze koristiti, u pravilu, u
sluc¢ajevima i u duzini:
- pohadanja postdiplomskih i doktorskih studija u zemlji i inostranstvu u trajanju do
godinu dana; .
- postdoktorskog usavrSavanja, u zemlji i inostranstvu u trajanju do Sest mjeseci;



- posjeta i studijskih boravaka na visokoskolskim ustanovama u zemlji i inostranstvu
u okviru odobrenih projekata i saradnje medu visokoskolskim ustanovama u trajanju
do Sest mjeseci;

- obavljanja strucne i istrazivacke specijalizacije u zemlji i inostranstvu u trajanju do
tri mjeseca;

- uceSc¢a na naucnim i stru¢nim skupovima u zemlji i inostranstvu u trajanju do 30
dana;

- uceS¢a nastavnog i nenastavnog osoblja, izvan nastavnog procesa na seminarima,
stru¢nim savjetovanjima i sli¢no, u trajanju do 15 dana u toku kalendarske godine.

Clan 6.
U svrhu obrazovanja i usavrSavanja, BLC moZze nastavnom i nenastavnom osoblju
odobriti placeno ili neplaéeno odsustvovo sa posla.
Placeno i neplac¢eno odsustvo sa posla se moze odobriti, po bilo kom osnovu, samo
u slucaju da se za vrijeme njegovog odsustva moZe obezbjediti adekvatna zamjena,
¢ime se ne bi poremetili procesi rada.

Clan 7.

U cilju realizacije programa permanentnog struénog usavrSavanja i pracenja
nau¢nih dostignuca, lice sa nau¢no-nastavnim, umjetni¢ko-nastavnim, nastavnim i
saradni¢kim zvanjem, koje ucestvuje na naué¢nom, odnosno struénom skupu u inostranstvu,
za koje ima prihvacen referat, koreferat ili saopstenje, ima pravo na plaéeno odsustvo, a
ukoliko organizator skupa ne snosi ili djelimi¢no snosi putne i druge troskove, Direktor
moze odobriti participaciju tih troSkova.

Clan 8.
Nastavno i nenastavno osoblje, moze se na odredeno vrijeme uputiti na drugu
visokoskolsku ustanovu, institut ili sli¢nu instituciju u zemlji ili inostranstvu radi

obuCavanja, predavanja, upoznavanja, istrazivanja odredene problematike, razmjene
iskustva i sli¢no, u cilju li¢nog stru¢nog usavriavanja ili unapredenja nastavnog i nauénog
rada na BLC-u.

Clan 9.

BLC moze participirati u troSkovima Skolovanja nastavnika, odnosno saradnika koji
pohadaju postdiplomske, specijalisticke i doktorske studije na drugoj visokoSkolskoj
ustanovi u zemlji i inostranstvu, ukoliko je to od posebnog interesa za BLC i od znadaja za
zavrSetak usavrSavanja nastavnika odnosno saradnika.

Clan 10.
Odsustva u trajanju do trideset dana odobrava direktor BLC-a.
Odsustvo u trajanju preko trideset dana odobrava Upravni odbor BLC-a.
Izuzetno, ako je to od posebnog interesa za BLC, odsustva u trajanju duzem od
vremena utvrdenog u ¢lanu 4. odobrava Upravni odbor.

Clan 11.

Nastavno i nenastavno osoblje podnosi zahtjev za ostvarenje prava na odsustvo u cilju
obrazovanja i stru¢nog usavrsavanja u pismenom obliku sa obrazloZenjem i dokumentacijom
koja omogucava blizi uvid u cilj i sadrzinu odsustva.

Zahtjev za odsustvo u cilju obrazovanja i stru¢nog usavrsavanja u trajanju do Sest
mjeseci, podnosi se najkasnije tri mjeseca prije vremena kada se Zeli zapodeti njegovo
koriStenje.



Zahtjev za odsustvo u cilju obrazovanja i struénog usavrsavanja u trajanju do godinu
dana podnosi se najkasnije Sest mjeseci prije vremena kada se zeli zapodeti njegovo
koristenje.

Clan 12.

Slobodna godina studija odobrava se u cilju usavr$avanja, licima u nau¢no-
nastavnim i umjetni¢ko-nastavnim zvanjima, kao jednogodisnji, odnosno jednosemestralni
dopust.

Pravo na slobodnu godinu studija ima akademsko osoblje iz stava 1. ovog ¢lana koje
je uodgovaraju¢em zvanju provelo neprekidno na BLC-u najmanje 5 godina.

Jedno lice moze ostvariti pravo na slobodnu godinu studija najvise dva puta u toku
svog ukupnog angazmana na BLC-u.

Slobodna godina studija se moze uzeti kada to dozvoljavaju uslovi na BLC-u.

Clan 13.
Zahtjev za slobodnu godinu studija podnosi se najkasnije 6 mjeseci prije vremena
kada se Zeli zapoceti njeno kori$cenje.
Uz zahtjev se podnosi program stru¢nog usavrSavanja koji ¢e se realizovati u
planiranoj slobodnoj godini studija.

Clan 14.

Upravni odbor BLLC—a uz prethodno pribavljeno misljenje Senata BLC-a odobrava
slobodnu godinu studija, pod uslovom da je obezbjedeno uredno izvodenje nastave na
predmetima na kojima su ova lica izabrana.

Upravni odbor BLC-a moze u jednoj godini odobriti samo za jedno lice kori§cenje
slobodne godine studija u odgovaraju¢im akademskim zvanjima u kojima mogu ostvariti
0VO pravo.

Ukoliko broj prijavljenih licaz za koris¢enje ovog prava prelazi broj utvrden u stavu
2. ovog ¢lana Upravni odbor BLC-a je duzan da, prilikom donosenja odluke, vodi racuna o
akademskom zvanju, godinama provedenim na BLC-u, ravnopravnoj rasporedenosti po
predmetima i dotadadnjoj iskoriS¢enosti ovog prava.

U cilju racionalnog i ravnomjernog koris¢enja ovog prava, Upravni odbor BLC-a
moze planirati broj mjesta, redoslijed kori$¢enja i prioritete kori¢enja u skladu sa
potrebama BLC-a.

Clan 15.

Nakon isteka slobodne godine studija korisnik slobodne godine studija podnosi

izvjestaj Senatu i Upravnom odboru BLC-a.

Clan 16.
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika predstaje da vazi Pravilnik o obrazovanju i
usavrSavanju broj: 342/04/08 od 31.03.2008. godine.

Clan 17.
Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana dono$enja.




