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Communications Through the Viber Platform: A Case of a Company from the Bosnia and 
Herzegovina Real Sector. In III konferencija srpskog udruženja za marketing SeMA – 
Izazovi i perspektive marketinga (151-159). Zlatibor, Srpsko udruženje za marketing- 
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ns_through_the_Viber_platform_a_case_of_a_company_from_the_Bosnia_and_Herzeg
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E_PARTS_INDUSTRY_WITH_THE_PURPOSE_OF_IMPROVING_SALES_THE_CASE
_OF_BALKANS 

 
Milovanović, M., & Đervida, R. (2021, May 20). Changes in Tourism in Republic of Srpska: 
Comparison - Before and During Covid-19. In 10th International Scientific Conference 
Globalisation Challenges and the Social - Economic Environment of the EU, Slovenia, 
Novo Mesto (301-312). Faculty of Economics and Informatics and Faculty of Business and 
Management Sciences University of Novo Mesto. Kategorizacija: M33 (1 bod) 
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d) Obrazovna djelatnost  

 
Kao predavač visoke škole izvodi predavanja na predmetima Internet marketing, 
Spoljnotrgovinsko poslovanje, Menadžment osiguranja, kao i vježbe na predmetu Marketing. 
 
Drugi oblici međunarodne saradnje (konferencije, skupovi, radionice, edukacija u 
inostranstvu): 
 

1. Nexus conference N!BF2018,  14-19. mart 2018, Abu Dabi, UAE 
2. Regional Meet up Ferdinand Bilstein, 22-24. novembar 2018, Enepetal, Njemačka 
3. Nexus Business Forum “Shaping the future“, N!BF2019,  05-10. mart 2019, Abu Dabi, UAE 
4. Regional Meet up Total, 08-12. april 2019, Pariz/Lion, Francuska 
5. Regional Meet up Ferdinand Bilstein, 02-05. oktobar 2019, Budimpešta, Mađarska 
6. Nexus conference N!BF2020,  10 -13. mart 2020, Amsterdam, Holandija 

 

 
 
e) Stručna djelatnost kandidata:  

 
Ostale profesionalne aktivnosti na Univerzitetu i van Univerziteta koje doprinose 
povećanju ugleda Univerziteta: 
 

1. Član programskog odbora Međunarodne naučno-stručne konferencije “Socijalno 
preduzetništvo – Model za (samo)zapošljavanje u budućnosti”. 

2. Usavršavanja  PRA EDUCA - Poslovna škola za Public Relations, 2003. godine (I i II nivo 
obrazovanja) 

3. Proactive konferencija za odnose s javnošću  (kontinuirano učešće od 2005. do 2011. 
godine) 

4. Porodične firme – stub razvoja Republike Srpske (kontinuirano učešće na konferencijama 
od 2011. do 2017.) 

5. Porodične firme – stub razvoja Republike Srbije (član istraživačkog tima 2013.) 
6. SAJAM OBRAZOVANJA I ZAPOŠLJAVANJA - naučite, istražite, povežite se, 30. mart 

2015, Banja Luka, Bosna i Hercegovina. Prezentacija „Realni sektor - spitivanje 
zadovoljstva zaposlenih u porodičnoj firmi“  

7. DRIVE 2015, Šesta regionalna konferencija upravljanja i vođenja ljudskih potencijala (Get 
your people inspired) - 01. oktobar, 2015. Sarajevo, Bosna i Hercegovina.  

8. Panelista - tema „Zapošljavanje, razvoj i zadržavanje zaposlenika“ - 01. oktobar, 2015, 
Sarajevo, Bosna i Hercegovina.  

9. DRIVE 2016, Sedma regionalna konferencija  o liderstvu i talent menadžmentu - 10. 
novembar 2016, Sarajevo, Bosna i Hercegovina.  

10. DRIVE 2017, Konferencija o liderstvu i talent menadžmentu - 9. novembar 2017, Sarajevo, 
Bosna i Hercegovina. 

11. Marketing Meet up 2018, (Ferdinand Bilstein South East Europe), septembar 2018, 
Beograd, Srbija. 

12. Marketing Summit - Be Marketing (R)evolution - 8. novembar 2018, Sarajevo, Bosna i 
Hercegovina. 

13. Marketing Meet up 2020, (Ferdinand Bilstein South East Europe), online, Beograd, Srbija. 
14. Marketing Meet up 2021, (Ferdinand Bilstein South East Europe), online, Beograd, Srbija. 
15. AD International Marketers meeting, 2 &3 June, Dubrovnik, Croatia. 

16. Summer Vivaldi forum, 15-17. Jun 2022, Mokra Gora, Serbia 

17. Marketing Meet up 2022, (Ferdinand Bilstein South East Europe), online, Beograd, Srbija. 
18. Član naučnog odbora konferencije: Challenges of the Modern Moment-Where to go Next? 

15. decembar 2022. Beograd, Srbija 
 

 
 


