NASTAVNI PLAN

STUDIJSKI PROGRAM:

EEE Banja Luka College

MENADZMENT POSLOVANJA | POSLOVNA EKONOMIJA

SMIJER:

PREDUZETNICKI MENADZMENT

180 ECTS BODOVA

PRVA GODINA
Sifra q . .
r.br. PREDMET status ECTS P \" Ime i prezime nastavnika
predmeta
| SEMESTAR
1. Menadzment BLC.001 Obavezni 6 30 30 prof. dr Svetlana Dusani¢-Gaci¢
2. Informatika BLC.002 Obavezni 6 30 30 prof. dr Milica Tepsi¢
3. Mikroekonomija BLC.003 Obavezni 6 30 30 prof. dr Branka Savi¢
4. | Metodologija naucnog | g oy Izborni 6 30 | 30 prof. dr Nenad Novakovi¢
istrazivanja
5. Engleski jezik 1 BLC.032 Izborni 6 30 45 prof. mr Vesna Burovié
Il SEMESTAR
6. Makroekonomija BLC.005 Obavezni 6 30 30 prof. dr Svetlana Dusanié¢-Gacié
7. Racunovodstvo BLC.006 Obavezni 6 30 30 prof. dr Zorana Agi¢
8. Statistika BLC.004 Obavezni 6 30 30 prof. dr Zorana Agi¢
9. Radno pravo BLC.022 Izborni 6 30 30 doc. dr Zeljko Petrovi¢
10. Engleski jezik 2 BLC.033 Izborni 6 30 45 prof. mr Vesna Burovi¢
DRUGA GODINA
sifra . . q
r.br. PREDMET status ECTS P \" Ime i prezime nastavnika
predmeta
Il SEMESTAR
1. Vjestacka inteligencija BLC.225 Obavezni 6 30 30 doc. dr Davor Radivojevi¢
2. Odnosi s javnoscu BLC.010 Obavezni 6 30 30 prof. dr Mladen Mirosavljevi¢
3. Matematika 1 BLC.ON Obavezni 6 30 30 prof. dr Negovan Stamenkovi¢
Analiza Q?slovanja prof. dr Zorana Agic¢
ili BLC.024 . -
4, - . - Izborni 6 30 30 ili
Digitalne strategije il rof. dr Mladen Mirosavljevi¢
poslovanja BLC.023 prot. )
5. Engleski jezik 3 BLC.034 Izborni 6 30 45 prof. mr Vesna Burovié




EEE Banja Luka College

IV SEMESTAR
6. Marketing BLC.012 Obavezni 6 30 30 prof. dr Mladen Mirosavljevi¢
7. | Upravlianje ljudskim BLC.O13 | Obavezni 6 30 | 30 | prof. dr Svetlana Dugani¢-Gaci¢
potencijalima
8. Preduzetnistvo BLC.014 Obavezni 6 30 30 prof. dr Svetlana Dusani¢-Gacic¢
9. Poslovna inteligencija BLC.025 Izborni 6 30 30 prof. dr Milica Tepsic
10. Engleski jezik 4 BLC.035 Izborni 6 30 45 prof. mr Vesna Burovié
TRECA GODINA
Sifra . . .
r.br. PREDMET status ECTS P A\ Ime i prezime nastavnika
predmeta
V SEMESTAR
1. MenadZment finansija BLC.018 Obavezni 8 30 60 prof. dr Zorana Agi¢
2. Poslovno pravo BLC.017 Obavezni 8 30 60 doc. dr Zeljko Petrovi¢
2 Zastita z'lvotne BLC.O19 Izborni 8 30 60 prof. dr Ljiljana Stojanovic¢ Bjeli¢
sredine
Dlglta‘l):ﬁ“slgr:_taegue BLC.023 prof. dr Mladen Mirosavljevi¢
4, P il Izborni 6 30 | 30 il
. . BLC.024 prof. dr Zorana Agic¢
Analiza poslovanja
VI SEMESTAR
3 Spoljnotrgov_lnsko BLC.040 Izborni 8 30 60 doc. dr Mirjana Milovanovi¢
poslovanje
6. Mer}adzm?nt BLC.04] Izborni 8 30 60 doc. dr Mirjana Milovanovi¢
osiguranja
7 Investicije BLC.042 Izborni 8 30 60 prof. dr Zorana Agi¢
8. Logistika BLC.026 Izborni 6 30 30 prof. dr Milorad Kilibarda
IZBORNI NASTAVNI PREDMETI
Lista izbornih nastavnih predmeta od 6 ECTS bodova:
r.br. | Naziv izbornog nastavnog predmeta sifra B P \"
o 9 9P predmeta
1. Metodologija nauénog istrazivanja BLC.020 6 30 30
2. Poslovna informatika BLC.009 6 30 30
3. Radno pravo BLC.022 6 30 30
4. Osnove prava BLC.029 6 30 30
S. Analiza poslovanja BLC.024 6 30 30
6. Digitalne strategije poslovanja BLC.023 6 30 30
7. Poslovna inteligencija BLC.025 6 30 30
8. Logistika BLC.026 6 30 30
9. Medijska pismenost BLC.030 6 30 30
10. Sociologija BLC.147 6 30 30
n Psihologija menadZmenta BLC.158 6 30 30
12. Web dizajn BLC.031 6 30 30




EEE Banja Luka College

13. Projektni menadZment BLC159 6 30 30
14. Poslovna statistika BLC.160 6 30 30
15. Ekonomika i organizacija preduzeéa BLC.161 6 30 30
16. MenadZment organizacionih promjena BLC.162 6 30 30
17. Engleski jezik 1 BLC.032 6 30 45
18. Engleski jezik 2 BLC.033 6 30 45
19. Engleski jezik 3 BLC.034 6 30 45
20. Engleski jezik 4 BLC.035 6 30 45
21. Engleski jezik 5 BLC.036 6 30 45
22. Njemacki jezik 1 BLC.122 6 30 45
23. Njemacki jezik 2 BLC123 6 30 45
24, Njemacki jezik 3 BLC.124 6 30 45
25. Njemacki jezik 4 BLC.125 6 30 45
26. Njemacéki jezik 5 BLC.126 6 30 45
Lista izbornih nastavnih predmeta od 8 ECTS bodova:

r.br. | Naziv izbornog nastavnog predmeta it B P \"/

predmeta

1. Bankarstvo BLC.037 8 30 60
2. Spoljnotrgovinsko poslovanje BLC.040 8 30 60
3. MenadZment osiguranja BLC.041 8 30 60
4., Investicije BLC.042 8 30 60
5. Menadzment trgovine BLC.045 8 30 60
6. Poslovna etika BLC.046 8 30 60
7. Internet marketing BLC.038 8 30 60
8. Poslovna ekonomija BLC.047 8 30 60
9. Preduzetnicki menadZment BLC.163 8 30 60
10. Revizija BLC.043 8 30 60
1. Industrijski menadZzment BLC.164 8 30 60
12. Kolektivno radno pravo i trziste rada BLC.165 8 30 60
13. Elektronsko poslovanje BLC.166 8 30 60
14. Berze i berzansko poslovanje BLC.167 8 30 60
15. Finansije i finansijsko pravo BLC.168 8 30 60
16. Marketing usluga BLC.169 8 30 60
17. Marketing menadZzment BLC.170 8 30 60
18. Medunarodni marketing BLCA71 8 30 60
19. MenadZment malih i srednjih preduzeéa BLC172 8 30 60
20. MenadZment turistic¢kih destinacija BLC173 8 30 60
21. Medunarodni odnosi i diplomatija BLC.174 8 30 60
22. Medunarodna ekonomija BLC.175 8 30 60




BANJA LUKA COLLEGE

Dodiplomske akademske studije

m d" k' AL PO @ A PO @ A O O A
B | studijski AD ASTRONG c :
m program(i): - A eIVl (5 OLA A

Naziv predmeta: MenadZzment

Sifra predmeta Status predmeta Semestar Fond casova Broj ECTS bodova

OBAVEZNI/
. I 2P +2V 6
BLC.001 IZBORNI

Uslovljenost drugim predmetima: - Oblik uslovljenosti: -

Ciljevi izu¢avanja predmeta: Sticanje osnovnih znanja iz oblasti menadZmenta, posebno u privrednim organizacijama.
Izu€avanje teorije, razvoja organizacije sa aspekta poslovnih funkcija koji ¢e se kasnije izu€avati kroz druge predmete.
Osnovni pojmovi: lider, menadzer i preduzetnik. Metoda menadZzment na nacin koji odgovara promenama sa kojima ce se
sve suociti teorija i praksa. I1zlozice se samo nacelne i trajne osnove o menadzmentu i preduzetnistvu.

Ishodi ué¢enja (ste€ena znanja): Student ¢e nakon polaganja ovog predmeta modi: 1. Primijeniti znanja iz podrugja
planiranja, upravljanja ljudskim potencijalima i kontrole u kreiranju i upravljanju poslovanjem. 2. Izracunati i interpretirati
pokazatelje dinamike u analizi poslovanja (individualni indeksi, stope apsolutne i relativne) 3. Napraviti dijagnozu stanja i
prezentirati istu (SWOT, PEST analiza) 4. Osmisliti misiju i viziju te oblikovati marketing strategiju preduzetnicke ideje 5.
Napisati biznis plan ili preduzetnicki projekt iz kojeg se mogu is€itavati relevantni odgovori na pitanja koja se odnose na
planiranje, pokretanje, finansiranje, organizovanje, vodenje, razvijanje i nadzor (timski rad) 6. Izloziti vlastita kriticka
promisljanja o temama i postavkama iz podruc¢ja menadzmenta.

SadrZaj predmeta: Priroda menadZmenta, Razvoj teorije menadZmenta, Promene u okruZenju menadZmenta;
Stavljanje kvaliteta na prvo mesto, Socijalna i eticka odgovornost menadzmenta; Planiranje — primarna menadzerska
funkcija, Strateski menadzment: planiranje za dugoroc¢ni uspeh; Menadzment ljudskih resursa; Komunikacija u eri
racunara; Vestine poslovne motivacije; Grupna dinamika i timski rad; Uticaj procesa i liderstvo; Medunarodni menadzment;
Upravljanje operacijom proizvodnje i usluga.

Metode nastave i savladavanja gradiva: Prezentacije gradiva, studije slu¢aja, diskusije, domadi zadaci, eseji, javna
odbrana seminarskih radova, kolokvijumi, zavrsni ispit.

Literatura:

1. Zrnié M., Suénjar B., Organizaciono ponaganje- osnove kreativhog menadZmenta, Besjeda, Banja Luka
2. Prof.dr Bozidar Stavri¢; dr Aleksandar Boki¢: Osnove menadzmenta, BLC, Banja Luka

3. Risti¢ D. i saradnici; Osnovni menadzmenta, Cekom, Novi Sad

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje: kolokvijumi, zavrsni ispit

Pohadanj_e nastave i. 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrsni ispit 50 poena
aktivnosti na nastavi za

redovne studente Kolokvijum (x2) 20 poena

Pohadanje nastave i 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrsni ispit 70 poena
aktivnosti na nastavi za

vanredne studente Kolokvijum 20 poena

Posebna naznaka za predmet: -
Ime i prezime nastavnika koji je pripremio podatke: prof. dr Svetlana Dusani¢ - Gacié¢




BANJA LUKA COLLEGE
Dodiplomske akademske studije
m AL PO @ A PO @ A @ O A
B | studijski AD ASTRONG 0 :
m program(i): 2 O ORMACIO OLO A
DA » A @ A
) @ A
Naziv predmeta: Informatika
Sifra predmeta Status predmeta Semestar Fond c¢asova Broj ECTS bodova
BLC.002 OBAVEZNI [ 2P +2V 6

Uslovljenost drugim predmetima: - Oblik uslovljenosti: -

Ciljevi izu¢avanja predmeta: Upoznavanje informatike kao naucne i stru¢ne podrske intelektualnom radu; Struéno
osposobljavanje za uspjesno prihvatanje, pracenje i primjenu postojecih i novih informacionih tehnologija; Sticanje
prakti¢nih znanja i vjestina u primjeni informacionih tehnologija i tehnika.

Ishodi u¢enja (ste€¢ena znanja): Poznavati osnove teorije informatike (teorija sistema, teorija informacija, teorija
upravljanja); Poznavati klju¢ne aspekte informacione tehnologije; Pratiti stru¢nu literaturu na srpskom (materinjem) i
stranom jeziku, pripremiti i samostalno odrZati prezentacije na srpskom (materinjem) i stranom jeziku stru¢noj i opstoj
publici, te kriticku evaluaciju prezentovane stru¢ne teme; Razumjeti i primijeniti savremene tehnicke koncepte i prakse u
informacionim tehnologijama (arhitektura racunara, operativni sistemi, mreze racunara); Razumjeti stanje i trendove
razvoja savremenih informaciono komunikacionih tehnologija (ICT), razumjeti njihov uticaj na pojedinca, organizaciju i
drustvo te procijeniti njihovu primjenjivost u zadanom kontekstu.

Sadrzaj predmeta: Osnovi informatike: Operativni sistemi: DOS, Windows; Office: Word, Excel, Access, Pfotoshop, Visio,
Power Point, Outlook; Internet; Opsta informatika: Sustina, razvoj i primjena informatike i informacionih tehnologija;
Informacioni resursi: Podatak; Informacija; Znanje; Upravljanje informacijama; Opsti informacioni sistem organizacije; Osnovi
teorije sistema; Osnovi teorije informacija; Osnovi teorije upravljanja; Hardver i arhiterktura racunarskih sistema: Makro
racunari, mini rac¢unari, mikro rac¢unari, personalni racunari; Komponente arhitekture racunarskih sistema: Memorije;
Procesor; Ulazni uredaji; 1zlazni uredaji; Eksterne memorije; Korisnicki interfejs; Komunikacija podataka i informacija; Softver
racunarskih sistema; Racunarske mreze: Definicija i izbor racunarske mrezZe; Povezivanje komponenti u mrezu;
Funkcionisanje mreze; Rad mreze; Administracija racunarskih mreza; Velike mreze; Globalna mreza - Internet.

Metode nastave i savladavanja gradiva: Predavanja, vjezbe, seminarski rad. Na predavanjima se obraduju teorijski
sadrzaji i daju konceptualna objasnjenja pojmova i pojedinih informacionih tehnologija. U okviru vjezbi naglasak je
postavljen na razvoj sposobnosti i vjestina primjene pojedinih informacionih tehnologija kao podrzke intelektualnom radu.
Kroz seminarski rad se dodatno razvijaju sposobnosti primjene pojedinih informacionih tehnologija i softverskih alata sa
ciljem njihove integrisane upotrebe u rjeSavanju poslovnog problema na zadatu temu.

Literatura:

Tanjga, R, 2017/18, Informatika, ISA-BLC, Banja Luka;

Tepsi¢, M, Radivojevi¢, M, 2012, Informacione tehnologije, Banja Luka College i Besjeda, Banja Luka,

M. Mirosavljevi¢, M. Veinovi¢, G. Grubor: Informatika, Univerzitet Singidunum, Beograd, 2017,

Management Information Systems: managing the digital firm.11th ed. Pearson Prentice-Hall, Upper Saddle River; White,
R, 2007, How Computers Work. 9th ed. Que, Indianapolis.

5. PPT predavanja, vijezbe, primjeri (stranica predmeta na portalu BLC-a)

INFNENES

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje: kolokvijumi, zavrsni ispit

Pohadanj_e nastave i_ 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrsni ispit 50 poena
aktivnosti na nastavi za

redovne studente Kolokvijum (x2) 20 poena

PohadanJ:e nastave i‘ 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrini ispit 70 poena
aktivnosti na nastavi za

vanredne studente Kolokvijum 20 poena

Posebna naznaka za predmet: -

Ime i prezime nastavnika koji je pripremio podatke: prof. dr Milica Tepsi¢




BANJA LUKA COLLEGE

Dodiplomske akademske studije

Studijski
program(i):

[BL/C]

Naziv predmeta: Mikroekonomija
Sifra predmeta Status predmeta Semestar Fond casova Broj ECTS bodova
OBAVEZNI/
o I 2P +2V 6
BLC.003 IZBORNI
Uslovljenost drugim predmetima: - Oblik uslovljenosti: -

Ciljevi izu¢avanja predmeta: Mikroekonomija je osnovna ekonomska disciplina &iji je predmet analiza ponasanja
pojedinacnih ekonomskih subjekata i njihove interakcije u ekonomskom sistemu. U osnovi mikroekonomije je
funkcionalnost trziSne privrede koja treba da dovede do efikasne alokacije resursa. Primjenom stecenih znanja iz ovog
predmeta studenti ¢e biti u stanju da rjeSavaju realne ekonomske probleme na savremen i efikasan nacin. Osnovni cilj
predmeta je da studenti svoja znanja iz mikroekonomije prodube i kroz adekvatne primjere i prakti¢no uvide znacaj
mikrekonomske analize za uspjesno snalazenje u poslovnim procesima savremenih trziSnih privreda.

Ishodi uéenja (ste€¢ena znanja): Ocekuje se da studenti ovladaju mikroekonomskom teorijom i njenim osnovnim
instrumentarijumom da bi teorijska znanja mogli da primjene na prakti¢ne poslovne ili ekonomsko-politicke probleme. To
¢e im omogucditi razumijevanje kompleksnih ekonomskih pitanja koja se izu¢avaju u specijalizovanim nastavnim
disciplinama. Studenti treba da budu osposobljeni za rad u timu koji se bavi istrazivanjem i mikroekonomskom analizom
kako unutrasnjim problemima osnovnih privrednih subjekata tako i polozajem i pozicijom preduzeca na domacem i
inostranom trzistu. Takode, student treba da bude osposobljen da koristi metode i instrumente mikroekonomske analize
za obavljanje samostalnih istrazivanja unutrasnjih procesa u samom preduzecu i polozaja preduzeca u okruzenju.

Sadrzaj predmeta:

Uvod u ekonomiju; Troskovi (pojam troSkova, vrste troskova, dinamika ukupnih troSkova, marginalni troSkova, kalkulacija
trosSkova); Osnovi ekonomske analize i ek zakonitosti; Trziste i konkurencija; Traznja i ponuda; Elasti¢nost traznje i ponude;
TrziSna moc¢ i odredivanje cijena; Monopoli i oligopoli; Monopolisticka konkurencija; TrziSte faktora proizvodnje; Eksternalije,
javna dobra, zajednicki resursi; Principi efikasnosti poslovanja preduzeca.

Metode nastave i savladavanja gradiva: Predavanja, vieZbe, samostalna izrada zadataka, u¢enje, konsultacije,
seminarski rad.

Literatura:

1. N. Gregory Mankiw, PRINCIPLES OF ECONOMICS, (Third edition) Harcourt College Publishers, London, 2004. (Izdanje
Ekonomskog fakulteta u Beogradu 2006. godine na srpskom jeziku - N. Gregori Mankju., Principi ekonomije, trece izdanje,,
ISBN: 86-403-0754-7)

2. Hal R. Varijan, MIKROEKONOMIJA, Ekonomski fakultet Beograd, 2005.

3. Savi¢ B., MIKROEKONOMIJA, hrestomatija, Banja Luka, 2014. god.

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje: kolokvijumi, zavrsni ispit

Pohadanj_e nastave i, 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrsni ispit 50 poena
aktivnosti na nastavi za

redovne studente Kolokvijum (x2) 20 poena

Pohadanj_e nastave i_ 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavréni ispit 70 poena
aktivnosti na nastavi za

vanredne studente Kolokvijum 20 poena

Posebna naznaka za predmet: Opsta znanja, s obzirom da je predmet u | semestru.

Ime i prezime nastavnika koji je pripremio podatke: prof. dr Branka Savié




BANJA LUKA COLLEGE

Dodiplomske akademske studije

V]
B o posmuEs sosioma ronons
Naziv predmeta: Metodologija nau¢nog istrazivanja
Sifra predmeta Status predmeta Semestar Fond casova Broj ECTS bodova
BLC.020 IZBORNI | 2P +2V 6
Uslovljenost drugim predmetima: - Oblik uslovljenosti: -

Ciljevi izu¢avanja predmeta: Izucavanjem ovoga predmeta studenti se upoznaju sa principima naucne i istrazivacke
metodologije i elementima naucno-istrazivacke prakse. Studenti se osposobljavaju da razumiju naucni sistem, osnove
metodologije, odnos metodologije i naucne strategije kao i da savladaju vjestine empirijskog nau¢nog istrazivanja.
Osnovna svrha izu¢avanja predmeta je sticanje i primjena znanja iz oblasti metodologije istrazivackog rada

Ishodi uéenja (steéena znanja): Studenti ¢e, po zavrdetku kursa, biti sposobni da koriste osnovna znanja iz podrudja
filozofije i logike u cilju razumijevanja nau¢nog istrazivanja, zatim da efikasno koriste i procjenjuju informacione resurse,
kao i da primjenjuju odgovaraju¢e metode izrade naucnih radova ili istrazivackih izvjestaja. Studenti ¢e biti osposobljeni
da samostalno sprovode naucna istrazivanja, obraduju i prezentuju dobijene rezultate i rjeSavaju odredene istrazivacke
zadatke i probleme.

Sadrzaj predmeta:

Nauka: definicije i shvatanje, predmet i jezik nauke; Opste nau¢ne metode istrazivanja; Posebne nau¢ne metode istrazivanja;
Pojedinacne nau¢ne metode istrazivanja: tehnike i postupci; Intervju i anketa; Forme pisanja u drustvenim naukama;
Pisanje eseja — deskriptivni i argumentativni esej, izbor teme, organizacija eseja; Arhimedova spirala otkri¢a; Pisanje eseja —
razvijanje analize, argumenata i primjera, uspostavljanje ravnoteze eseja; Obrada eseja studenata — tehnika feedback:
konstruktivni kriticizam; Osnovni Cinioci saznanja; Hipoteze; Istrazivanje: osnovne uloge i metode istrazivanja; Metodoloska
polazista u istrazivanju;; Traganje za dokumentacijom - bibliografija; Karakteristike pisanih radova; Karakteristike
prihvatljivog istrazivackog rada; Metodologija izrade seminarskog i diplomskog rada

Metode nastave i savladavanja gradiva: Prezentacije gradiva, studije slu¢aja, diskusije, domadi zadaci, eseji, javna
odbrana seminarskih radova, kolokvijumi, zavrdni ispit.

Literatura:

1. Kuba, L. i Koking, Dt., Metodologija izrade naucnog teksta: kako se pise u drustvenim naukama, CID Podgorica i
Romanov Banja Luka, 2004.

2. Andevski, M. i Kundacina, M., Praktikum iz metodologije: vjeZbe iz metodologije istraZivanja u menadZzmentu, Cekom
books, Novi Sad, 2008.

3. Sami¢, M., Kako nastaje nauéno djelo, Svjetlost, Sarajevo, 1977.

4. Eko, U., Kako se pise diplomski rad, Narodna knjiga Alfa, Beograd, 2000.

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje: kolokvijumi, zavrsni ispit

Pohadam_e nastave g 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrsni ispit 50 poena
aktivnosti na nastavi za

redovne studente Kolokvijum (x2) 20 poena

Pohadanj_e nastave i. 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavréni ispit 70 poena
aktivnosti na nastavi za

vanredne studente Kolokvijum 20 poena

Posebna naznaka za predmet: -

Ime i prezime nastavnika koji je pripremio podatke: prof. dr Nenad Novakovié




BANJA LUKA COLLEGE
Dodiplomske akademske studije

MENADZMENT, POSLOVANJE | POSLOVNA EKONOMIJA
Studijski MENADZMENT GASTRONOMIJE | UGOSTITELISTVA
program(i): INZINJERSTVO INFORMACIONIH TEHNOLOGIJA

[BIL/C]

GRAFICKI DIZAJN | VIZUELNE KOMUNIKACIJE
MEDIJI | KOMUNIKACIJE

Naziv predmeta: Engleski jezik 1
Sifra predmeta Status predmeta Semestar Fond ¢asova Broj ECTS bodova
BLC.032 IZBORNI | 2P + 3V 6
Uslovljenost drugim predmetima: - Oblik uslovljenosti: -

Ciljevi izu¢avanja predmeta: Cilj predmeta je prosirivanje steenih znanja iz engleskog jezika i savladavanje vjestine
opste konverzacije na engleskom jeziku.

Ishodi u¢enja (ste€ena znanja): Student ¢e nakon polaganja ovog predmeta modéi samostalno komunicirati osnovne
informacije o sebi, ali | svojoj najblizoj sredini.

Sadrzaj predmeta:

Nice to Meet You - Introduce yourself; Helping People to Learn - Present simple tense, learning styles; Have a Good Weekend
- Small talk, present continuous; North and South - daily routine, habits; Health care - public or private - argumentative essay
and discussion; Down Town Barcelona - description of travel destinations; Changing Workplace - workplace communication;
The A Team - description of a person; | Love Chicago - festivals, tourism in festivals; Eating around the world - food vocabulary;
Nice work - business communication; Do you salsa - free time activities; Chanel - impressive personality from the past;
Medicine Sans Frontiers - human actions, charity work; Trekking in Nepal - outdoor activities, cultural diversity.

Metode nastave i savladavanja gradiva: Komunikativni pristup uenja. Oblici rada: grupni, timski, individualni i
frontalni.

Literatura:

1. Dignen, Bob;Flinders, Steve; Sweeny, Simon, English 365 1, Student’s Book 1, Cambridge University Press, 2004.

2. Alexander, L., G., Longman English Grammar Practice for intermediate students, Pearson Education Limited, 1999.
3. Hollett, V and Whitby, N., Lifestyle, English for work, socialising and travel, pre-intermediate course book, 2012.

4, Dubicka, | and O'Keefe, M., Lifestyle, English for work, socialising and travel, intermediate course book, 2012.

5. Burke, Kathy, Wavelength,intermediate coursebook, first published 2001.

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje: kolokvijumi, zavrsni ispit

Pohadanj_e nastave ! 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrséni ispit 50 poena
aktivnosti na nastavi za

redovne studente Kolokvijum (x2) 20 poena

Pohadanje nastave i 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrini ispit 70 poena
aktivnosti na nastavi za

vanredne studente Kolokvijum 20 poena

Posebna naznaka za predmet: Potrebno poznavanje elementarnog engleskog jezika

Ime i prezime nastavnika koji je pripremio podatke: prof. mr Vesna Durovié




BANJA LUKA COLLEGE

Dodiplomske akademske studije

[BIL/C]

Studijski AD POSLOVA POSLOVNA ONO A
program(i): AD ASTRONO ° A
D O A
Naziv predmeta: Makroekonomija
Sifra predmeta Status predmeta Semestar Fond ¢asova Broj ECTS bodova
BLC.005 OBAVEZNI I 2P +2V 6
Uslovljenost drugim predmetima: Mikroekonomija Oblik uslovljenosti: -

Ciljevi izu¢avanja predmeta: Cilj ovog predmeta jeste da doprinese razvijanju osnovnih znanja iz makroekonomije.
Sticanje makroekonomskih znanja, neophodno je ekonomistima finansijskog i opsteg poslovnog usmerenja, kako bi
razumeli i znali da tumace osnovne makroekonomske kategorije, trendove i predvidanja. Cilj izu¢avanja predmeta je da se
studenti upoznaju sa najvaznijim makroekonomskim agregatima, njihovim medusobnim odnosima u upotrebi i raspodjeli
drustvenog proizvoda. Obuhvaceni su bazi¢ni makroekonomski modeli i makroekonomske politike, posebno u uslovima
globalne svjetske privrede. Studenti ¢e da se upoznaju sa temama samostalnosti centralne banke, izborom monetarnog
rezima, specificnosti makroekonomskog modela za preivrede sa narastuju¢im trzistem.

Ishodi ué¢enja (ste¢ena znanja): Makroekonomija predstavlja veoma kompleksno podruéje teorije, nauke i prakse.
Osnovni ishod izu¢avanja ove nauc¢ne discipline je da studenti, nakon savladavanja ove veoma zahtjevne i kompleksne
materije, mogu lakse i brze razumjeti sveobuhvatnu analizu savremenih makroekonomskih pitanja i problema, ¢iji je
znacaj danas veci nego ikada ranije. Studenti sticu detaljna znanja o osnovnim ekonomskim zakonitostima, nac¢inu
funkcionisanja ekonomije, osnovnim ekonomskim politikama i njihovom uticaju na ostvarivanje osnovnih
makroekonomskih ciljeva. Studenti trebaju objasniti BDP, mjerenje privredne aktivnosti i izvore privrednog rasta, te ih
kriticki prosudivati. Student ¢e pravilno tumaciti i interpretirati pojmove i odnose u makroekonomskom okruzenjum
analizirati i interpretirati ekonomske politike usmjerene na ostvarivanje optimalnih mikroekonomskih i makroekonomskih
rezultata. Steci ¢e vjestine kojima moze primijeniti makroekonomske analize i razviti ekonomsku intuiciju i logiku koje su
nezaobilazne u razumijevanju gradiva i primjeni makroekonomskog znanja

Sadrzaj predmeta: Osnovni pojmovi makroekonomije, nacionalne specifi¢nosti ekonomija, osnovni makroekonomskii
fenomeni i analiticki instrumentarijum, trziste i drzava u modernoj privredi, bruto drustveni prouzvod i bruto domaci
proizvod, potrosnja i investicije, privredni rast, privatizacija, budzet i fiskalna politika, novac, monetarna politika,
nezaposlenost, finansijske institucije.

Metode nastave i savladavanja gradiva: Prezentacije gradiva, studije slu&aja, diskusije, domadi zadaci, eseji, javna
odbrana seminarskih radova, kolokvijumi, zavréni ispit.

Literatura:

1. N. Gregory Mankiw, PRINCIPLES OF ECONOMICS, (Third edition) Harcourt College Publishers, London, 2004. (Izdanje
Ekonomskog fakulteta u Beogradu 2006. godine na srpskom jeziku - N. Gregori Mankju., Principi ekonomije,trece izdanje,
ISBN: 86-403-0754-7)

2. Blansard O., MAKROEKONOMIJA, Mate, Zagreb, 2005

3. Dirk Krueger, Macroeconomic Theory, University of Pennsylvania, 2012

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje: kolokvijumi, zavrsni ispit

Dohadanj'e nastave ! 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrsni ispit 50 poena
aktivnosti na nastavi za

redovne studente Kolokvijum (x2) 20 poena

Dohadanj'e nastave i‘ 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavréni ispit 70 poena
aktivnosti na nastavi za

vanredne studente Kolokvijum 20 poena

Posebna naznaka za predmet: -
Ime i prezime nastavnika koji je pripremio podatke: prof. dr Svetlana Dusani¢ - Gaci¢




BANJA LUKA COLLEGE

Dodiplomske akademske studije

V]
| srosramiy e
Naziv predmeta: Racunovodstvo
Sifra predmeta Status predmeta Semestar Fond casova Broj ECTS bodova
BLC.006 OBAVEZNI I 2P +2V 6
Uslovljenost drugim predmetima: - Oblik uslovljenosti: -

Ciljevi izu¢avanja predmeta: Savladavanje osnova racunovodstva, a posebno razumijevanje globalne procedure u
knjigovodstvu, knjigovodstvenih instrumenata, razlike izmmedu finansijskog i upravljackog racunovodstva, sistema dvojnog
knjigovodstva, obracunskog osnova racunovodstva, vrsta racuna, pravila knjizenja, principa urednog knjigovodstva,
racunovodstvenih nacela, osnovnih racunovodstvenih kategorija, pravila vrednovanja elemenata finansijskih izvjestaja,
popisa, sadrzaja osnovnih elemenata finansijskih izvjestaja a posebno osposobljavanje za polaganje ispita za
certifikovanog racunovodu, §to je veoma trazeno na trzistu rada.

Ishodi uéenja (ste€ena znanja): Poznavanje principa, metoda i alata u finansijskom radunovodstvu i osposobljenost
studenta za polaganje ispita za certifikovanog racunovodu.

Sadrzaj predmeta:

Pojam knjigovodstva i racunovodstva, predmet i cilj; Pojam, vrste i pravila knjizenja na racunima; Globalna procedura u
knjigovodstvu i knjigovodstveni instrumenti; Principi urednog knjigovodstva i racunovodstvena nacela; Kontni okvir i
kontni plan, gresSke u knjigovodstvu; Prilagodavanje knjigovodstva i poslovni ciklus, principi vrednovanja imovine i obaveza;
Osnivanja pravnog lica i pribavljanje pocetnog kapitala, nabavka stalne i tekuce (obrtne) imovine; Ulaganja sredstava u
finansijske oblike imovine, osnovna sredstva i zalihe; Obracun i obuhvatanje troSkova i rashoda; Pojam, vrednovanje,
klasifikacija prihoda, poslovni, finansijski, ostali i revalorizacioni prihodi; Metode bilansiranja finansijskog rezultata,
predzaklju¢na i zakljucna knjizenja; Osnovni principi pripreme i prezentacije finansijskih izvjeStaja u skladu MSFI; Osnovne
analize finansijskih izvjestaja.

Metode nastave i savladavanja gradiva: Predavanja i vjeZbe, samostalna izrada zadataka, u¢enje, konsultacije.

Literatura:

1. Petrovi¢, Z,, Vicentijevi¢, K., Stanisi¢, N.: Racunovodstvo, Univerzitet Singidunum, 2018.

2. Radovanovi¢, R., Skari¢, K.: Finansijsko ra¢unovodstvo, Ekonomski fakultet, Beograd, 2006.

3.Vilendeci¢, S.: Primijenjeno racunovodstvo, Banja Luka College i Besjeda, Banja Luka, 2014.

4. Sindey J. Gray, Belverd E. Needles Jr.: Finansijsko racunovodstvo, Savez raCunovoda i revizora Republike Srpske, Banja
Luka, 2002.

5. Kata Skari¢ - Jovanovi¢, Danica Jovanovié: Zbirka zadataka iz finansijskog ra¢unovodstva, Ekonomski fakultet, Beograd,
2003.

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje: kolokvijumi, zavrsni ispit

Pohadanj_e nastave i. 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrsni ispit 50 poena
aktivnosti na nastavi za

redovne studente Kolokvijum (x2) 20 poena

Pohadanje nastave i 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrsni ispit 70 poena
aktivnosti na nastavi za

vanredne studente Kolokvijum 20 poena

Posebna naznaka za predmet: Pretpostavlja se da student ima osnovna znanja iz Menadzmenta finansija

Ime i prezime nastavnika koji je pripremio podatke: doc. dr Zorana Agié




BANJA LUKA COLLEGE

Dodiplomske akademske studije

Studijski a\» PO
program(i): AD ASTRONO 0 A

IBJL/C]

Naziv predmeta: Statistika
Sifra predmeta Status predmeta Semestar Fond casova Broj ECTS bodova
BLC.004 OBAVEZNI I 2P +2V 6
Uslovljenost drugim predmetima: - Oblik uslovljenosti: -

Ciljevi izu¢avanja predmeta: U okviru ovog predmeta, studenti stiu teorijsko i institucionalno znanje iz podrugja
statistike uz spoznaju uloge i vaznosti statistike za pojedinca, drustvo i privredu.

Ishodi uéenja (ste€¢ena znanja): Nakon odsluganog predmeta studenti ¢e ovladati statistickom metodologijom i
njenom primjenom da bi u razli¢itim analizama i istrazivackim procedurama mogli da dobiju rezultate na osnovu kojih se,
u daljem radu, mogu izvesti validni zakljucci i na osnovu tih zaklju¢aka donijeti adekvatne odluke.

Sadrzaj predmeta:

Uvodno predavanje; Statistika i statistiCka pismenost; Sprovodenje statistickog istrazivanja; Sredivanje i grupisanje
statistickih podataka; Predstavljanje statistickih podataka; Obrada i analiza podataka i rezultata; Pokazatelji strukturnih i
vremenskih serija; Analiza vremenskih serija; Korelaciona i regresiona analiza; Statisti¢ko zaklju€ivanje; Testiranje hipoteza;
Primjena statistike pomocu MS EXCEL-a; Statisti¢ka istrazivanja SPSS-u.

Metode nastave i savladavanja gradiva: Predavanja, vieZbe, konsultacije, seminarski rad i statisticka istraZivanja..

Literatura:

1. Macura, R. (2019) Osnove statistike. 1.izd. - Banja Luka : BLC : Besjeda, Banja Luka.
2.Tanjga, R, 2013, Statistika — elektronsko izdanje, ISA, Banja Luka

3. Tanjga, R, 2004, Statistika u medicini, Medicinski fakultet, Banja Luka

4. Vukovi¢, N, 1997, PC Statistika i verovatnoca, FON, Beograd

5. Pec, B, 1997, Osnovne statisticke metode za nematematicare, Naklada Slap, Jastrebarsko.

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje: kolokvijumi, zavrsni ispit

Pohadanj_e nastave i. 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrsni ispit 50 poena
aktivnosti na nastavi za

redovne studente Kolokvijum (x2) 20 poena

Pohadanje nastave i 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrsni ispit 70 poena
aktivnosti na nastavi za

vanredne studente Kolokvijum 20 poena

Posebna naznaka za predmet: Pretpostavlja se da student ima osnovna znanja iz Menadzmenta finansija

Ime i prezime nastavnika koji je pripremio podatke: doc. dr Zorana Agié




BANJA LUKA COLLEGE

Dodiplomske akademske studije

E Studijski AD POSLOVA POSLOVNA EKONOMIJA
m program(i): AD ASTRONO 0 A
Naziv predmeta: Radno pravo
Sifra predmeta Status predmeta Semestar Fond casova Broj ECTS bodova
BLC.022 IZBORNI Il 2P +2V 6
Uslovljenost drugim predmetima: - Oblik uslovljenosti: -

Ciljevi izu¢avanja predmeta: Upoznavanje studenta sa osnovnim pojmovima radnog prava i socijalne zastite.

Ishodi u¢enja (ste€ena znanja): Student ¢e nakon polaganja ovog predmeta biti poznavati prava iz radnog odnosa u
Republici Srpskoj i Bosni i Hercegovini.

Sadrzaj predmeta:

Razvoj i uredivanje radnih odnosa; Uslovi za zasnivanje radnog odnosa; Zakon o ravnopravnosti polova i njegova primjena u
Republici ; Postupak zasnivanja radnog odnosa; Pravo na rad, radni odnosi i forme rada van radnog odnosa (rad koji nije
radni odnos); Radno vrijeme, odmori i odsustva; Plate i Zastita na radu; Odgovornost u radnom odnosu; Prestanak radnog
odnosa; Zaposljavanje i zastita nezaposlenih; Zakon u inspekcijama u RS; Individualni i kolektivni radni odnosi; Kolektivna
prava zaposlenih i kolektivna prava poslodavaca; Kolektivni ugovori; Rjesavanje kolektivnih radnih sporova; Strajk, zakon o
Strajku; Neka opSta pitanja sistema drzavne uprave; Posebni rezim radnih odnosa; Radni odnosi zaposlenih u
administrativnoj sluzbi u upravi i jedinici lokalne samouprave u Republici Srpskoj; Zakon o drzavnim sluzbenicima; Radni
odnosi zaposlenih u drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine

Metode nastave i savladavanja gradiva: Predavanja i vjeZzbe, samostalna izrada zadataka, u¢enje, konsultacije,
pisanje eseja.

Literatura:

1. Zeljko Mirjani¢ (2004), Radni odnosi, Pravni fakultet Univerziteta u Banjoj Luci, Banja Luka
2. Kolektivni radni odnosi (materijal postavljen na sajtu)

3. Zakon o drzavnim sluzbenicima

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje: kolokvijumi, zavrsni ispit

Pohadam_e nastave g 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrsni ispit 50 poena
aktivnosti na nastavi za

redovne studente Kolokvijum (x2) 20 poena

Pohadanj_e nastave i. 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavréni ispit 70 poena
aktivnosti na nastavi za

vanredne studente Kolokvijum 20 poena

Posebna naznaka za predmet: -

Ime i prezime nastavnika koji je pripremio podatke: doc. dr Zeljko Petrovié




BANJA LUKA COLLEGE
Dodiplomske akademske studije

MENADZMENT, POSLOVANJE | POSLOVNA EKONOMIJA
Studijski MENADZMENT GASTRONOMIJE | UGOSTITELISTVA
program(i): INZINJERSTVO INFORMACIONIH TEHNOLOGIJA

[BIL/C]

GRAFICKI DIZAJN | VIZUELNE KOMUNIKACIJE
MEDIJI | KOMUNIKACIJE

Naziv predmeta: Engleski jezik 2
Sifra predmeta Status predmeta Semestar Fond ¢asova Broj ECTS bodova
BLC.033 IZBORNI [l 2P + 3V 6
Uslovljenost drugim predmetima: Engleski jezik 1 Oblik uslovljenosti: Dva kolokvijuma

Ciljevi izu¢avanja predmeta: Unapredenje poslovnog engleskog i opsteg engleskog jezika. Prosirivanje opsteg i
poslovnog vokabulara.

Ishodi u¢enja (ste€ena znanja): Student ¢e nakon polaganja ovog predmeta prosiriti predhosno ste¢ena znanja. Uvod
u poslovnu komunikaciju.

Sadrzaj predmeta:

Project Stockholm - project vocabulary, present continuous for the future actions; Workplace Communication -
communication on workplace; Slow Food - food vocabulary; Living in Hong Kong - cultural diversity; Online - future jobs,
online off line life; Beirut Intercontinental - cultural diversity in business of hospitality; Working for Rolls Royce - business
profile of the company; Start up - starting a new business; | Buy Money - free time vocabulary upgrade; Driving to Romania
- charity work; Out of Order - past simple and hospitality vocabulary; Teaching T'ai Chi - stress management, cultural
diversity; Perfect Planning - preset perfect tense, current and past projects; A Changing World - expressing the future, plans
and expectations for the future; Jets and Pets - interesting business ideas and startups.

Metode nastave i savladavanja gradiva: Komunikativni pristup u¢enja. Oblici rada: grupni, timski, individualni i

frontalni.

Literatura:

1.  Dignen, Bob;Flinders, Steve; Sweeny, Simon, English 365 1, Student’s Book 1, Cambridge University Press, 2004.

2. Alexander, L., G., Longman English Grammar Practice for intermediate students, Pearson Education Limited, 1999.
3. Hollett, V and Whitby, N., Lifestyle, English for work, socialising and travel, pre-intermediate course book, 2012.

4.  Dubicka, | and O'Keefe, M., Lifestyle, English for work, socialising and travel, intermediate course book, 2012.

5.  Burke, Kathy, Wavelength, intermediate course book, first published 2001.

6. Jonson, Spenser, Who moved my cheese, G.P. Putnam Sons, 1998.

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje: kolokvijumi, zavrsni ispit

Pohadanj_e nastave ! 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrséni ispit 50 poena
aktivnosti na nastavi za

redovne studente Kolokvijum (x2) 20 poena

Pohadanje nastave i 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrini ispit 70 poena
aktivnosti na nastavi za

vanredne studente Kolokvijum 20 poena

Posebna naznaka za predmet: -

Ime i prezime nastavnika koji je pripremio podatke: prof. mr Vesna Durovié




BANJA LUKA COLLEGE

Dodiplomske akademske studije

Studijski
program(i):

[BIL/C]

Naziv predmeta:

Vjestacka inteligencija

Sifra predmeta

Status predmeta

Semestar

Fond ¢asova

Broj ECTS bodova

BLC.225

OBAVEZNI

2P +2V

6

Uslovljenost drugim predmetima: -

Oblik uslovljenosti: -

Ciljevi izu¢avanja predmeta: Cilj predmeta je upoznati studente s osnovnim konceptima, teorijama i primjenama
vjestacke inteligencije. Predmet ¢e pokriti Sirok spektar tema, od povijesti Al-a, preko osnovnih algoritama i metoda
ucenja, do etickih i drustvenih implikacija tehnologije. Studenti ¢e kroz teorijsku nastavu i prakti¢ne vjezbe stec¢i temeljno
razumijevanje vjestacke inteligencije, sto ¢e im omoguciti da kriti¢ki razmisljaju o potencijalima i izazovima koje vjestacka
inteligencija donosi u razliCite sfere zivota i rada.

Ishodi u¢enja (ste€¢ena znanja): Razumijevanje osnovnih principa i tehnika Al-a: Objasniti osnovne koncepte
vjestacke inteligencije, ukljucujuci strojno ucenje, duboko ucenje, neuronske mreze, i algoritme optimizacije. Primjena
znanja o Al-u: Demonstrirati sposobnost primjene osnovnih tehnika Al-a na jednostavne probleme, koriste¢i odgovarajuce
alate i softverske biblioteke. Kriticka analiza Al tehnologija: Kriticki procijeniti potencijale, ogranicenja i drustvene
implikacije razlicitih Al tehnologija i primjena. Razumijevanje etickih i drustvenih izazova: Identificirati i diskutirati eticka
pitanja i drustvene izazove povezane s razvojem i primjenom vjeStacke inteligencije. Interdisciplinarni pristup: Povezivanje
znanja iz vjeStacke inteligencije s konceptima iz drugih disciplina, kao sto su etika, filozofija, i sociologija, kako bi se
razumijela slozenost i uticaj Al-a na drustvo. Stalni profesionalni razvoj: Razviti osje¢aj za stalno profesionalno usavrSavanje i
ucenje u podrucdju vjestacke inteligencije, u svrhu prilagodbe brzim tehnoloskim promjenama.

Sadrzaj predmeta:

Uvod u vjestacku inteligenciju, kako rjeSavamo probleme, teorija igara, algoritmi vjestacke inteligencije, logicki agenti,
masinsko ucenje, duboko ucenje, neuronske mreze, procesiranje prirodnih jezika (NLP),, racunarski vid, robotika i vjeStacka
inteligencija, etika i vjeStacka inteligencija, vjeStacka inteligencija u poslovanju i industriji, buduénost vjestacke
inteligencije, projekt.

Metode nastave i savladavanja gradiva: Prezentacije gradiva, diskusije, eseji, javha odbrana seminarskih radova,
kolokvijumi, zavrsni ispit.

Literatura:

JArtificial Intelligence: A Modern Approach", Stuart Russell, Peter Norvig

Pattern Recognition and Machine Learning", Christopher M. Bishop

.Deep Learning", lan Goodfellow, Yoshua Bengio, Aaron Courville

,Life 3.0: Being Human in the Age of Artificial Intelligence" Max Tegmark

sHuman Compatible: Artificial Intelligence and the Problem of Control" Stuart Russell
,Rebooting Al: Building Artificial Intelligence We Can Trust" Gary Marcus, Ernest Davis

U NN

OblICI provjere znanja i ocjenjivanje: kolokvijumi, zavrsni ispit

Pohadanje nastave i
aktivnosti na nastavi za 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrséni ispit 50 poena
redovne studente

Kolokvijum (x2) 20 poena
Pohadanje nastave i
aktivnosti na nastavi za 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrsni ispit 70 poena
vanredne studente

Kolokvijum 20 poena

Posebna naznaka za predmet: -

Ime i prezime nastavnika koji je pripremio podatke: doc. dr Davor Radivojevi¢




BANJA LUKA COLLEGE

Dodiplomske akademske studije

m e . AD POSLO POSLO A ONO A
m Studijski AD A - - 5
m program(i): a \
Naziv predmeta: Odnosi s javnoscu
Sifra predmeta Status predmeta Semestar Fond casova Broj ECTS bodova

BLC.010

OBAVEZNI

2P +2V

6

Uslovljenost drugim predmetima: -

Oblik uslovljenosti: -

Ciljevi izu€avanja predmeta: Studenti sti¢u teorijska znanja sa studijama slu&aja, primjenjiva u svakodnevnoj praksi u
oblasti koja se izu¢ava

Ishodi uéenja (ste€ena znanja): Stecena znanja studenti primjenjuju po&ev od obavljanja studentske prakse do
spremnosti da ih odmah primijene u radu nakon zavrSetka studija. Studenti stiCu vjestine komuniciranja svojstvene
digitalnom dobu i koris¢enjem novih medija i digitalnih alata.

Sadrzaj predmeta:

Uloga odnosa s javnoscu (Os]) za firme, druge organizacije i pojedince; Sta je to publicitet? Primjer koridéenja publiciteta u
0OsJ-u; OsJ, oglagavanje i publicitet; Da li je bolje ulagati u oglasavanje, publicitet ili OsJ; Kakva je uloga OsJ u kreiranju
dogadaja; Sta su to mediji masovne komunikacije i koji su danas najuticajniji; Sta podrazumijeva dobar odnos s medijima
za one koji se bave OsJ; Koji su to tradicionalni a koji novi mediji; Koliko su novi mediji vazni za OsJ; Koliko su OsJ vazni u
kriznom komuniciranju; Sta je to lobiranje i primjeri lobiranja; Koliko su OsJ vazni za li¢nosti koje se bave javnim poslovima;
Kako OsJ mogu da uti¢u na formiranje javnog misljenja.

Metode nastave i savladavanja gradiva: Prezentacije gradiva, studije slu¢aja, diskusije, domadi zadaci, eseji, javna
odbrana seminarskih radova, kolokvijumi, zavrsni ispit.

Literatura:

1. Mirosavljevi¢, M. (2022). Abeceda odnosa s javnoscu, BLC, Banja Luka.

2. Filipovi¢, V., Kosti¢-Stankovi¢, M. (2008). Odnosi s javnoscu, Autorsko izdanje, Beograd.
3. Broom, G. M. (2011). Ucinkoviti odnosi s javnoscu, Mate, Zagreb.

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje: kolokvijumi, zavrsni ispit

Pohadam_e nastave g 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrsni ispit 50 poena
aktivnosti na nastavi za

redovne studente Kolokvijum (x2) 20 poena

Pohadanje nastave i 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrni ispit 70 poena
aktivnosti na nastavi za

vanredne studente Kolokvijum 20 poena

Posebna naznaka za predmet: -

Ime i prezime nastavnika koji je pripremio podatke: prof. dr Mladen Mirosavljevié




BANJA LUKA COLLEGE

Dodiplomske akademske studije

Studijski
program(i):

Naziv predmeta:

Matematika 1

IBJL/C]

Sifra predmeta

Status predmeta

Semestar

Fond casova

Broj ECTS bodova

BLC.OM

OBAVEZNI

2P +2V

6

Uslovljenost drugim predmetima: -

Oblik uslovljenosti: -

Ciljevi izu¢avanja predmeta: Izucavanjem ovog predmeta studenti se upoznavaju sa oshovnim matemati¢kim
disciplinama. Predmet obuhvata: algebra, funkcije, izvode i integrale.

Ishodi u¢enja (ste¢ena znanja): Sticanje novih znanja.

SadrZaj predmeta:

Polje realnih brojeva; Prsten u polju realnih brojeva; Tijelo-polje u skupu realnih brojeva; Sistem linearnih jednacina sa dvije
nepoznate; Polinomi (operacije s polinomima); Stepenovanje; Korjenovanje; Funkcije, zadavanje funkcija i vrste funkcija;
Tok funkcije i nule funkcije; Trigonometrijske funkcije; Grani¢na vrijednost funkcije; Izvodi funkcija; Integrali

Metode nastave i savladavanja gradiva: Predavanja i vjeZzbe, samostalna izrada zadataka, u¢enje, konsultacije,
pisanje eseja.

Literatura:
1. Kovacevi¢, P. (2010). Matematika I, NUBL, Banja Luka.
2. Laban, M. (1990). Moderna algebra, Nau¢na knjiga, Beograd.

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje: kolokvijumi, zavrsni ispit

Pohadanj_e nastave i. 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrsni ispit 50 poena
aktivnosti na nastavi za

redovne studente Kolokvijum (x2) 20 poena

Pohadanje nastave i 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrsni ispit 70 poena
aktivnosti na nastavi za

vanredne studente Kolokvijum 20 poena

Posebna naznaka za predmet: -

Ime i prezime nastavnika koji je pripremio podatke: prof. dr Negovan Stamenkovié




BANJA LUKA COLLEGE

[BIL/C]

Dodiplomske akademske studije

Studijski
program(i): \\» POSLO POSLOVNZA ONO A
Naziv predmeta: Analiza poslovanja
Sifra predmeta Status predmeta Semestar Fond ¢asova Broj ECTS bodova
BLC.024 IZBORNI "iv 2P +2V 6
Uslovljenost drugim predmetima: - Oblik uslovljenosti: -

Ciljevi izu¢avanja predmeta: Cilj izu¢avanja predmeta je da student savlada i razumije pojam i znacaj finansijske
analize, instrumente poslovne analize i finansijske pokazatelje pomocu kojih se vrsi analiza. Pored toga, potrebno je da
shvati ulogu analize poslovanja u funkcionisanju trziSne privrede.

Ishodi uéenja (ste¢ena znanja): Nakon poloZenog ispita student zna funkciju i problematiku poslovanja preduzeca,

analizu finansijskih pokazatelja, analizu ukupnih prihoda, rashoda i troskova, te razumije ulogu preduzeca u finansijskom
sistemu, savremene trendove u poslovanju i moZe da pobudi interese kod menadzmenta za novom logikom finansijskog
razmisljanja.

Sadrzaj predmeta:

Metode i tehnike poslovne ; Kontroling - moderan koncept podrsci upravljanju; Finansijski izvjestaji kao predmet analize;
Analiza poslovne strategije; Horizontalna i vertikalna analiza; Analiza finansijskih izvjestaja; Analiza bilansa stanja i analiza
bilansa uspjeha; Analiza izvjeStaja o novéanim tokovima i promjenama na kapitalu; Analiza prinosnog poloZaja - analiza
finansijske modi i rentabilnosti - profitabilnosti; Analiza pomocu finansijskih pokazatelja - analiza likvidnosti i analiza
zaduZenosti; Analiza ekonomic¢nosti i analiza finansijske stabilnosti; Analiza stalne, obrtne i operativne imovine; Cash flow
analiza i analiza rizika (poslovnog, finansijskog i ukupnog rizika).

Metode nastave i savladavanja gradiva: Predavanja i vjeZbe, samostalna izrada zadataka, ucenje, konsultacije,
seminarski rad i studije slucaja.

Literatura:

1. KnezZevi¢, G., Stanisi¢. N, Mizdrakovi¢, V.: Analiza finansijskih izvestaja, Univerzitet Singidunum, Beograd, 2019.
2. Malesevi¢, ., Vrankovi¢, M.: Poslovna analiza, Ekonomski fakultet, Subotica, 2007.

3. Knezevi¢, G.: Analiza finansijskih izvjestaja, Univerzitet Singidunum, Beograd, 2009.

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje: kolokvijumi, zavrsni ispit

Pohadanj'e nastave i‘ 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrsni ispit 50 poena
aktivnosti na nastavi za

redovne studente Kolokvijum (x2) 20 poena

Pohadanje nastave i 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavréni ispit 70 poena
aktivnosti na nastavi za

vanredne studente Kolokvijum 20 poena

Posebna naznaka za predmet: Pretpostavlja se da student ima osnovna znanja iz Rac¢unovodstva

Ime i prezime nastavnika koji je pripremio podatke: doc. dr Zorana Agi¢




BANJA LUKA COLLEGE

Dodiplomske akademske studije

E Studijski AD POSLOVA POSLOVNA EKONOMIJA
m program(i): D O A
Naziv predmeta: Digitalne strategije poslovanja
Sifra predmeta Status predmeta Semestar Fond casova Broj ECTS bodova
BLC.023 IZBORNI niv 2P +2V 6
Uslovljenost drugim predmetima: - Oblik uslovljenosti: -

Ciljevi izu¢avanja predmeta: Da studenti steknu znanja iz poslovanja u digitalnoj ekonomiji i primjeni digitalnih
strategija u digitalnom poslovanju i digitalnim transformacijama firme.

Ishodi uéenja (ste€ena znanja): Stecena znanja su primjenjiva u praksi i studenti ih mogu primjenjivati veé tokom
studentske prakse. Studenti sti¢u vjesStine kako da koriste digitalne alate i digitalne platforme u primjeni digitalnih
strategija poslovanja u praksi.

Sadrzaj predmeta:

Menadzment i funkcije; Najvaznije funkcije menadzmenta; Posao, karakteristike i vjeStine menadzera; Vrste menadzera;
Sta je taktika, a $ta strategija? Upravljanje komunikacijom: Liderstvo i strategija biznisa; Operativni menadzment i
organizaciona promjena; Organizaciona inovacija; Organizacioni izazovi inovacije; Domeni digitalne transformacije;
Upravljanje mrezama klijenata; Pretvaranje podataka u prednost; Uticaj interneta na digitalnu transformaciju poslovanja.

Metode nastave i savladavanja gradiva: Prezentacije gradiva, studije slu¢aja, diskusije, domadi zadaci, eseji, javna
odbrana seminarskih radova, kolokvijumi, zavrsni ispit.

Literatura:

Rodzers, D. L. (2021). Vodi¢ kroz digitalnu transformaciju, Finesa, Beograd.

Mirosavljevi¢, M., Macura, R. (2022). Organizaciona struktura preduzeca, BLC, Banja Luka.
Macura, R. (2011). Strateski menadzment, Besjeda-BLC, Banja Luka.

Zuboff, S. (2021). Kapitalizam nadzora, Clio, Beograd.

INOENIES

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje: kolokvijumi, zavrsni ispit

Pohadanj_e nastave g 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrsni ispit 50 poena
aktivnosti na nastavi za

redovne studente Kolokvijum (x2) 20 poena

Pohadanj_e nastave i. 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavréni ispit 70 poena
aktivnosti na nastavi za

vanredne studente Kolokvijum 20 poena

Posebna naznaka za predmet: -

Ime i prezime nastavnika koji je pripremio podatke: prof. dr Mladen Mirosavljevié




BANJA LUKA COLLEGE

Dodiplomske akademske studije

MENADZMENT, POSLOVANJE | POSLOVNA EKONOMIJA
Studijski MENADZMENT GASTRONOMIJE | UGOSTITELISTVA
program(i): INZINJERSTVO INFORMACIONIH TEHNOLOGIJA

[BIL/C]

GRAFICKI DIZAJN | VIZUELNE KOMUNIKACIJE
MEDIJI | KOMUNIKACIJE

Naziv predmeta: Engleski jezik 3
Sifra predmeta Status predmeta Semestar Fond ¢asova Broj ECTS bodova
BLC.034 IZBORNI Il 2P +3V 6
Uslovljenost drugim predmetima: Engleski jezik 2 gb“k uslovljenosti: poloZeni Engleski jezik 1i

Ciljevi izu¢avanja predmeta: Cilj predmeta je prosirivanje ste¢enih znanja iz engleskog jezika i savladavanje vjestine
opSte konverzacije na engleskom jeziku.

Ishodi u¢enja (ste€ena znanja): Student ¢e nakon polaganja ovog predmeta prosiriti ste¢ena znanja iz engleskog
jezika i savladati vjestine opste konverzacije na engleskom jeziku, te prosirit znanja iz poslovnog, informatic¢kog i grafickog
engleskog jezika - stranog jezika struke.

Sadrzaj predmeta:

Working internationally - international career, cultural understanding; Power for Life - business vocabulary, negotiation;
Edinburgh - the festival city - art vocabulary, conversation on different arts; Changing direction - life change experience, past
simple vs. past continuous; Job swap - making a business change, jobs and personal development; Tourist attraction - tourist
attraction and accommodation, hospitality management; From Mexico to Germany - cultural understanding; Globalization
- trade and economy vocabulary, formal and informal writing style; Here is the News - vocabulary on media literacy and news
in media; Executive search - finding the right people, job interview; Making money - finance vocabulary; Ecotourism -
environmental problems, conversation; Changing culture - future forms, discussing the future plans; The customer is always
right - customer service, vocabulary; An interesting place to live - houses and homes, social events vocabulary.

Metode nastave i savladavanja gradiva: Komunikativni pristup uc¢enja. Oblici rada: grupni, timski, individualni i

frontalni.

Literatura:

1.  Dignen, Bob;Flinders, Steve; Sweeny, Simon, English 365 2, Student’s Book 2 Cambridge University Press, 2004.

2. Alexander, L., G.,, Longman English Grammar Practice for intermediate students, Pearson Education Limited, 1999.
3. Hollett, Vand Whitby, N., Lifestyle, English for work, socialising and travel, pre-intermediate course book, 2012.

4.  Dubicka, | and O'Keefe, M., Lifestyle, English for work, socialising and travel, intermediate course book, 2012.

5.  Burke, Kathy, Wawelength,intermediate coursebook, first published 2001.

6. Robert T. Kyosaki, Rich dad poor dad, Plata Publishing, 2017.

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje: kolokvijumi, zavrsni ispit

Pohadanje nastave i

. ) A 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrséni ispit 50 poena
aktivnosti na nastavi za
redovne studente Kolokvijum (x2) 20 poena
Pohadanje nastave i 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrdni ispit 70 poena
aktivnosti na nastavi za
vanredne studente Kolokvijum 20 poena

Posebna naznaka za predmet: -

Ime i prezime nastavnika koji je pripremio podatke: prof. mr Vesna Durovié




BANJA LUKA COLLEGE

Dodiplomske akademske studije

= Studijski > POSLOVA POSLOVNA EKONOMIJA
m program(i): \» ASTRONO ° A
) O A
Naziv predmeta: Marketing
Sifra predmeta Status predmeta Semestar Fond casova Broj ECTS bodova
BLC.012 OBAVEZNI vV 2P +2V 6

Uslovljenost drugim predmetima: MenadZzment, Mikroekonomija,

Makroekonomija, Informatika Oblik uslovljenosti: navedeni predmeti

Ciljevi izu¢avanja predmeta: Upoznati studente sa osnovama trZine orjentacije poslovanja i marketinga,
instrumentima na kojima se marketing bazira, kao i aktivnostima marketing menadzmenta.

Ishodi uéenja (ste€ena znanja): Stecena osnovna znanja, sposobnosti i viestine u analizi trZidta kao i razvoju, primjeni i
kontroli primjene marketing strategija, u domacem i medunarodnom okruzenju.

Sadrzaj predmeta:

Pojam i znac¢aj marketinga; Vrste marketinga i marketing miks kocept; Marketing istrazivanja i informacioni sistemi;
Istrazivanje motiva i ponasanje potrosaca; Analiza trzista (pojam, plan i postupak, metode); Dimenzije i metode
psiholoskog istrazivanja trziSta; Marketing strategija i segmentacija trzista; Proizvod kao instrument marketing miksa;
Cijena kao instrument marketing miksa; Distribucija kao instrument marketing miksa; Promocija kao instrument
marketing miksa; Medunarodni marketing, pojam, uloga i izbor trziSta; Marketing u trgovini, saobracaju, poljoprivredi,
bankarstvu, turizmu i sportu.

Metode nastave i savladavanja gradiva: VjeZbe, studijski istraZivacki rad. Casovi vjezbi prate sadrzaj i strukturu
predavanja i uklju¢uju razradu pristupa i analizu modela marketinga, primjenu metoda i tehnika marketinga, analizu
sluCajeva iz prakse, kreativne radionice, kreiranje strategije marketinga, vjezbe uz koris¢enje Interneta, seminarski radovi
(prezentacije), kolokvijumi, zavrsni ispit.

Literatura:

Kotler, P, Wong, V., Sonders, J., i Armstrong, G. (2007). Principi marketinga, Mate, Beograd.

Kotler, P, Wong, V., Sonders, J., i Armstrong, G. (2006). Osnove marketinga, Mate, Zagreb.

Mirosavljevi¢, M. (2008). Osnovi marketinga, skripta, BLC, Banja Luka.

Milisavljevi¢, M., Maric€i¢, B. i Gligorijevi¢ M. (2012). Osnovi marketinga, Ekonomski fakultet u Beogradu, Beograd.
Kotler, F. Marketing MenadZment, Data Status.

Dzober, D., (2006). Osnovi marketinga, Data Status, Beograd.

RGNV

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje: kolokvijumi, zavrsni ispit

Pohadanj_e nastave i. 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrsni ispit 50 poena
aktivnosti na nastavi za

redovne studente Kolokvijum (x2) 20 poena

Pohadanje nastave i 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrsni ispit 70 poena
aktivnosti na nastavi za

vanredne studente Kolokvijum 20 poena

Posebna naznaka za predmet: -

Ime i prezime nastavnika koji je pripremio podatke: prof. dr Mladen Mirosavljevié




BANJA LUKA COLLEGE

Studijski
program(i):

[BIL/C]

Naziv predmeta:

Upravljanje ljudskim potencijalima

Dodiplomske akademske studije

Sifra predmeta Status predmeta Semestar Fond ¢asova Broj ECTS bodova
OBAVEZNI /
. IVili VI 2P +2V 6
BLC.013 |ZBORNI
Uslovljenost drugim predmetima: - Oblik uslovljenosti: -

Ciljevi izuéavanja predmeta: Razumijevanje znacenja, znacaja i aplikacije menadZmenta ljudskim resursima i
upravljanja znanjem, usvajanje karakteristika, nac¢ina kreativhog promisljanja i ponasanja menadzera i zaposlenih kao
klju¢nih aktera navedenih procesa, cjelovito sagledavanje menadzmenta ljudskim resursima kroz Siri set menadzerskih
alata i koncepata u smislu sagledavanja filozofije razvoja ljudskih resursa i fenomena upravljanja znanjem kroz prizem
danas zivimo i radimo.

Ishodi u¢enja (ste€ena znanja): Interpretirati osnovna teoretska znanja o pojmu, znacaju, ciljevima, aktivnostima i
polozaju funkcije menadzmenta ljudskih resursa u preduzecéu. Vrednovati znacaj strategijskog MLIR-a, te analizirati
osnhovne sistemske pristupe i izazove MLIR-a u globalnom okruzenju. Primijeniti osnovna teoretska znanja iz podrucja
analiziranja i dizajniranja radnih mjesta, planiranja i privlacenja ljudskih potencijala, te regrutovanja i selekcije ljudskih
potencijala. Interpretirati osnovna teoretska znanja iz podrucja obuke ljudskih potencijala,, te vrednovati metode pracenja i
ocjenjivanja radne uspjesSnosti zaposlenih, motivacije i nagradivanja. Analizirati i ocijeniti potrebe za obrazovanjem i
razvojem ljudskih potencijala, razvojem profesionalnih karijera, te unaprjedivanjem radnih odnosa. Analiziranje,
sintetiziranje i vrednovanje Cinjeni¢nih znanja iz podrucja menadZmenta ljudskih resursa u samostalnoj izradi seminarskog
rada na zadanu temu.

Sadrzaj predmeta: Evolucija Strate$kog upravljanja ljudskim resursima (SHRM), SHRM i organizacijska struktura,
strategija i kultura, Uloga funkcije MLIR-a u organizacijskim performansama, Upravljanje talentima i globalna
kompetitivnost, Organizacijska strategija i planiranje ljudskih resursa, Strategije regrutiranja i programi razvoja ljudskih
resursa, Performanse ljudskih resursa i globalna kompetitivnost, Upravljanje znanjem i upravljanje razli¢itostima, Strategije
nagradivanja i motivacija ljudskih resursa, Izazovi strateSkog menadzmenta ljudskih resursa.

Metode nastave i savladavanja gradiva: Prezentacije gradiva, studije slucaja, diskusije, domadi zadaci, eseji, javna
odbrana seminarskih radova, kolokvijumi, zavrsni ispit.

Literatura:

1. Susnjar Cankovi¢, V., Stratesko upravljanje ljudskim potencijalima, Besjeda i Banja Luka College, Banja Luka, 2013.

2. Torrington, D., Hall, L, Taylor, S., MenadZment ljudskih resursa, Data Status, Beograd, 2004.

3.Noeg, R. A, Hollenbeck, J. R., Gerhart, B., Wright, P. M., Menadzment |judskih potencijala, Mate, Zagreb, 2006.

4. Bahtijarevi¢-Siber, F., Management ljudskih potencijala, Golden marketing, Zagreb, 1999.

5. Jovanovié-Bozinov, M., Kuli¢, Z,, Cvetovski, T., Osnovi upravljanja ljudskim resursima, Megatrend univerzitet, Beograd,
2008.

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje: kolokvijumi, zavrsni ispit

Pohadanje nastave i 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrdni ispit 50 poena
aktivnosti na nastavi za

redovne studente Kolokvijum (x2) 20 poena

Dohadanj_e nastave i_ 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavréni ispit 70 poena
aktivnosti na nastavi za

vanredne studente Kolokvijum 20 poena

Posebna naznaka za predmet: -

Ime i prezime nastavnika koji je pripremio podatke: prof. dr Svetlana Dusani¢ - Gaci¢




BANJA LUKA COLLEGE

Dodiplomske akademske studije

BJL/C]

Studusk! AD DOSLOVA POSLO A ONO A
program(i): AD ASTRONO . -
Naziv predmeta: Preduzetnistvo
Sifra predmeta Status predmeta Semestar Fond ¢asova Broj ECTS bodova
BLC.014 OBAVEZNI IV ili VI 2P +2V 6
Uslovljenost drugim predmetima: - Oblik uslovljenosti: -

Ciljevi izu¢avanja predmeta: Predmet omogucava studentima da shvate zna&aj preduzetnistva i inovacija u svim
oblicima organizacije i drustva i da razumiju preduzetnistvo kao nacin ponasanja i djelovanja. Studenti sticu mogucénost da
nauce osnovne principe savremenog preduzetnistva u ekonomskoj teoriji i praksi, kao i da steknu osnovne vjestine i
kompetencije kreativnog razmisljanja, proaktivnosti, prihvatanja rizika, planiranja i trazenja prilika, timskog rada i
pretvaranja prilika i ideja u izvodljive preduzetnicke poduhvate. Jedan od ciljeva kursa je kreiranje pozitivne radne
atmosfere u kojoj ¢e svi studenti moci da iskaZu svoje potencijale u potpunosti i ostvare sto bolji uspjeh. Glavni oblik rada,
uz teoretsku prezentaciju i pregled literature, ¢ini¢e obrada slucajeva iz prakse, kako bi studenti naucili kako da stec¢ena
znanja upotrijebe u prakti¢ne svrhe.

Ishodi ué¢enja (ste¢ena znanja): Kao jedna od osam temeljnih Zivotnih kompetencija definisanih od strane EU,
potrebnih svakom pojedicnu i pojedinki za uspjeh u Zivotu, predmet je koncipiran na nacin da podstakne kod studentkinja
i studenata preduzetnic¢ko ponasanje i djelovanje, od individualnog nivoa do nivoasloZzenih organizacionih sistema u svim
sektorima (protinom, neprofitnom i vladinom sektoru). Nakon izu¢avanja ovog predmeta, studenti ¢e ste¢i osnovna znanja
o nacelima, principima, strategijama i konceptima kreiranja poslovnih poduhvata zasnovanih na inovacijama c¢ija je
realizacija povezana s rizicima i neizvjesnoscéu. Studenti ¢e biti osposobljeni za pronalazenje inovativnih rjesenja u
savremenom poslovanju primjenjujuci klju¢na znanja iz preduzetnicke ekonomije o metodama i tehnikama donosenja
ekonomskih odluka primjenom savremenih informaciono-komunikacionih tehnologija u vezi s preduzetnickim
poduhvatima.

Sadrzaj predmeta: Uloga preduzetnika i preduzetnistva u razvoju nacionalnih ekonomija. Preduzetnik i preduzetnistvo:
varijeteti pristupa definisanja. Doprinos ekonomskih teoreti¢ara razvoju preduzetnistva. Doprinos austrijske Skole razvoju
teorije preduzetnistva. Pristupi razvoja teorije preduzetnistva (bihevioralni, sociobihevioristi¢ki i institucionalni pristupi).
Preduzetnici i preduzetni menadzeri. Globalni fenomen preduzetnicke kulture. Preduzetnistvo i ekonomski razvoj.
Globalizacija, digitalizacija i preduzetnicko drustvo: 4.0 era. Vrste preduzetniStva. Korporativno preduzetnistvvo. Socijalno
preduzetnistvo. Preduzetnistvo Zena. Porodic¢no preduzetnistvo. Strategije ulaska u preduzetnicki poduhvat. Kreativni
preduzetnicki proces. Startap proces - pokretanje biznisa od nule. Inovativni poslovni modeli.Kanvas poslovno modeliranje
- The Canvas. Lin startap proces — The Lean start up. Poslovno predvidanje i digitalni megatrendovi buduénosti.
Prepoznavanje prilika: od ideje do preduzetni¢ckog poduhvata — tehnike dolaska do poslovnih ideja. Modeli i forme
finansijske podrske preduzetnickim poduhvatima u preduzetnic¢kim startapima (andeosko finansiranje, fondovi rizi€nog
kapitala, crowdfunding, krediti, lizing). Kretivnost i preduzetnistvo. Preduzetnistvo i inovacije. Izvori inovativnosti i
komercijalizacija inovacija. Preduzetnicka orijentacija i poslovne performanse. Meke inovacije i kreativna industrija.
Digitalizacija i inovacije u eri 4.0. Preduzetnic¢ki ekosistem — pojam i geneza nastanka. Uloga preduzetnickog obrazovanja u
razvoju preduzetnicke kulture. Institucije preduzetnicke infrastrukture (poslovni inkubatori, klasteri, coworking prostori,
akceleratori, tehnoloski parkovi)

Metode nastave i savladavanja gradiva: Prezentacije gradiva, studije slu¢aja, diskusije, domaci zadaci, eseji, javna
odbrana seminarskih radova, kolokvijumi, zavréni ispit.

Literatura:

1. Dusani¢ - Gaci¢ S., Upravljanje inovativnim preduzetnickim poduhvatima, Besjeda 2022.

2. Gerber M. E., MIT O PREDUZETNISTVU - Zadto veéina malih privatnih firmi ne uspeva i ta uginiti u vezi s tim, Carobna
knjiga, Beograd

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje: kolokvijumi, zavrsni ispit

Dohadanj'e nastave i‘ 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrsni ispit 50 poena
aktivnosti na nastavi za

redovne studente Kolokvijum (x2) 20 poena

Dohadanj'e nastave i 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavréni ispit 70 poena
aktivnosti na nastavi za —

vanredne studente Kolokvijum 20 poena

Posebna naznaka za predmet: -

Ime i prezime nastavnika koji je pripremio podatke: prof. dr Svetlana Dusani¢ - Gaci¢




BANJA LUKA COLLEGE

Dodiplomske akademske studije

E Studijski
m program(i): AD POSLOVA POSLO A o]\ [o A
Naziv predmeta: Poslovna inteligencija
Sifra predmeta Status predmeta Semestar Fond casova Broj ECTS bodova
BLC.025 IZBORNI ViV 2P +2V 6
Uslovljenost drugim predmetima: Informatika Oblik uslovljenosti: -

Ciljevi izu¢avanja predmeta: Predmet obuhvata metode poslovne inteligencija

Ishodi uéenja (ste€ena znanja): Studenti ¢e savladati sisteme programske podréka poslovne inteligencije, povezanosti
sa skladistenjem podataka, mreznim sistemom i metodama vjeStacke inteligencije i drugo.

Sadrzaj predmeta:

Uvod u poslovnu inteligenciju; Osnovi odlucivanja pomocu sistema poslovne inteligencije; Povezanost informacione
tehnologije, ekonomske teorije i poslovne strategije; Sistemi i programska podrska poslovne inteligencije; Struktura
efikasnog sistema poslovne inteligencije; Povezanost sa skladiStenjem podataka, mreznim sistemom i metodama
vjestacke inteligencije; Tehnologije za konstruisanje sistema poslovne inteligencije; On-line analiticko procesiranje;
Poslovne analize podataka iz skladista; ABC analiza, rangiranje, trend; Rudarenje podataka i poslovna inteligencija; Ucenje
na proslim podacima - neuronske mreze za predvidanja, klasifikaciju i prepoznavanje uzoraka

Metode nastave i savladavanja gradiva:
Predavanja, vjezbe, seminarski rad, ssamostalna izrada zadataka, kosultacije.

Literatura:

1. Radivojevi¢, M, Tepsi¢, M, 2011, Poslovna inteligencija, Banja Luka College i Besjeda Banja Luka
2. Balaban, n: Poslovna inteligencija, Ekonomski fakultet Subotica, 2006.

3. PPT predavanja, vjezbe, primjeri (stranica predmeta na portalu BLC-a)

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje: kolokvijumi, zavrsni ispit

Pohadanj_e nastave i. 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrsni ispit 50 poena
aktivnosti na nastavi za

redovne studente Kolokvijum (x2) 20 poena

Pohadanje nastave i 5 poena Seminarski rad 5 poena Zavrsni ispit 70 poena
aktivnosti na nastavi za

vanredne studente Kolokvijum 20 poena

Posebna naznaka za predmet: Predpostavlja se da student ima osnovna znanja iz Informatike

Ime i prezime nastavnika koji je pripremio podatke: prof. dr Milica Tepsié¢
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Dodiplomske akademske studije

MENADZMENT, POSLOVANJE | POSLOVNA EKONOMIJA
MENADZMENT GASTRONOMIJE | UGOSTITELISTVA
INZINJERSTVO INFORMACIONIH TEHNOLOGIJA

Studijski
program(i):

[BIL/C]

GRAFICKI DIZAJN | VIZUELNE KOMUNIKACIJE
MEDIJI | KOMUNIKACIJE

Engleski jezik 4

Naziv predmeta:

Sifra predmeta Status predmeta Semestar Fond ¢asova Broj ECTS bodova

BLC.035 IZBORNI \Y; 2P + 3V 6

Oblik uslovljenosti:

Uslovljenost drugim predmetima: Engleski jezik 3 poloZeni Engleski jezik 1,2 i 3

Ciljevi izu¢avanja predmeta: Cilj predmeta je prosirivanje ste¢enih znanja iz engleskog jezika i savladavanje vjestine
opSte konverzacije na engleskom jeziku.

Ishodi u¢enja (ste€ena znanja): Student ¢e nakon polaganja ovog predmeta prosiriti znanja iz opsteg engleskog i
stru¢nog engleskog (poslovni, informaticki i graficki engleski), uvod u javni nastup i prezentovanje na engleskom jeziku.

Sadrzaj predmeta:

Taiwan - still a tiger - quantifiers, vocabulary on quantities; RoboDog - technology vocabulary, handling customer
enquiries; Learning styles - different learning styles; Britain at Work in 2010 - future forms, future plans; How the rich travel
- sales and selling vocabulary; Great cinema - cinema and movie vocabulary, description of a movie or